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Rapport om atgarder enligt
overvakningsplan 2024 for SKEAB

Datum: 2025-02-03

1.

Féretag
Féretagets namn: Skellefted Kraft EInat AB
Organisationsnummer: 556244-3951
Overvakningsansvarig: Clas Berglund
Telefonnummer: 0910-772500
E-post: clas.berglund@skekraft.se

2. Valjdet energislag och éar som rapporten avser

Energislag: EInat
Artal: 2024

3. Overvakningsplan

3.1

3.2

Ingdr natverksamheten i en koncern som bedriver
produktion av el eller handel med el?

Ar svaret nej dr féretaget inte rapporteringsskyldig och kan skicka in
formuldrsvaret efter att ha svarat pd denna frdga. Om svaret ér ja,
vanligen fyll i resterande uppgifter.

pJo

= Nej

Ingdr ndtverksamheten i en koncern vars samlade elnat
har minst 100 000 kunder?

'_Jo

g Nej

Forfattare Godkéant av
Johanna Bystrom Clas Berglund



3.3.

3.4.
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Beskriv hur foretaget hanterar koncerngemensamma
tjianster for att forhindra diskriminering av tredje part

Principen fér koncerninterna forbindelser ar att korssubventionering
eller 6vervaltring av kostnader till eller fran Skellefted Kraft EIndt inte
far ske. Interna kép och intern férsdljning av produkter och tjdnster ska
ske p& marknadsmdssiga villkor och ska alltid dokumenteras i skriftliga
forbindelser.

Genom att tilldmpa forbindelser samt redovisa kostnadsfordelning i
form av nedlagd arbetstid och andel nyttjade resurser, avseende elnat
respektive elhandels- och elproduktionsverksamheten, kan
elnatsverksamheten kontrollera och garantera att de
koncerngemensamma tjénsterna tillhandahdlls pd marknadsmdssiga
villkor. Natverksamhetens andel av koncerngemensamma kostnader
faktureras natbolaget i proportion till den belastning
elnatsverksamheten orsakat moderbolaget.

Vid koncerngemensamma upphandlingar och férbindelser definieras
alltid elnatsverksamhetens del av omfattningen och Skellefted Kraft
Elnat faktureras de kostnader som harrér till verksamheten.

Vilken information och vilka uppgifter betraktar foretaget
som kommersiellt kansliga? Det ar mojligt att ange flera
alternativsamt ange annat i fritextfaltet nedan

< < < < < <1 < <1 I =l

Kundregister

Forbrukningsregister
Kundanlaggningsstatistik
Kunders kreditvardighet
Avtalsvillkor

Kundens elhandelsleverantor
Leverantorsbyten

Nyanslutningar

Prisstrategier

Kunds eventuella tredjepartsaktor

Annat

Ange annat: -

Forfattare Godkéant av
Johanna Bystrom Clas Berglund
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3.5. Beskriv vilka dtgdarder foretaget, under aret, har
genomfort for att forhindra obehdriga frén att fd tillgéng
till ovannamnd kanslig kommersiell information.

e SKEAB:s arbetsprocesser dr upprattade i syfte att undvika eventuella
risker for 6verforing av otillborlig information.

e Skellefted Kraft EInat har tagit fram ett informationsmaterial som
presenteras vid introduktion av nyanstallda, for att sdkerstdlla
kompetens och férstdelse gdallande atskillnadsreglerna.

3.6. Beskriv vilka utbildningsinsatser foretaget har genomfort
under dret i syfte att motverka diskriminering gentemot
ovriga aktorer pd elmarknaden.

e Personalen har informerats i samband med gemensam féretagsmaote
med hela personalen.

3.7. Beskriv hur foretaget aktivt har arbetat under dret for att
regelbundet synliggdéra ledningsgruppens stod for
overvakningsplanen.

e Under 2024 SKEAB arbetar fortsatt med arbetssatten och forbattrar
dem for att sdkerstalla att &tskillnadsreglerna efterlevs.

3.8. Beskriv vilket tillvagagdngssatt foretaget anvdnt for att
utse den overvakningsansvarige.

~
[]
[

Utsedd av styrelsen
Vidaredelegation av VD

Annat

3.8.1. Beskriv vilka befogenheter denne har.

a) Overvakningsansvaret &vilar den verkstdllande direktdren fér SKEAB.
b) Disciplindra atgarder efter beslut i ledningsgruppen.

3.9. Beskriv hur ledningsgruppen sakerstallt att anstallda tar
del av 6vervakningsplanen samt vilka dtgdrder som har
vidtagits vid overtradelse.

Forfattare Godkéant av
Johanna Bystrom Clas Berglund
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e Personalen har informerats i samband med gemenast féretagsmote
med hela personalen samlad samt vid avdelningsmoten.

e Overvakningsplanen hdllls tillgdnglig p& féretagets intrandt.

e Ingen anstdlld har under aret befunnits skyldig till 6vertradelse av
tidigare ars évervakningsplan.

3.10. Har ndgon overtradelse skett av dvervakningsplanen

I_J<:1

2 Nej

3.11. Beskriv den 6vervakningsansvariges arbete med
uppfoéljning och utvdardering av évervakningsplanen under
dret.

e SKEAB:s arbetsprocesser ar upprdattade i syfte att undvika eventuella
risker for dverforing av otillborlig information. Regelbunden kontroll och
uppfoljning utfors av kundprocesserna for nyanslutning, kundbyten,
avtalsskrivande, avldsning, fakturering, leverantorsbyte, inkop av el for
tackande av natforluster, avstangning av elleverans, IT-system och
mdtarinstallationer.

o Overvakningsplanen fdljs i sin helhet upp &rligen av SKEAB:s
ledningsgrupp.

3.12. Vem eller vilka ansvarar for att uppratta
overvakningsplanen?

e Ansvaret for upprdattande och uppféljning av dtgdrder enligt
6vervakningsplanen samt den drliga rapporten och rutiner for att félja
upp och utvdardera vidtagna atgdrder &vilar den verkstdllande direktéren
for SKEAB.

3.13. Var offentliggdrs den darliga rapporten om dtgarder enligt
overvakningsplan senast den 15 mars nuvarande &r?

Ange webbplats:

https://www.skekraft.se/om-oss/verksamhet/elnat/

3.14. Om foretaget vidtagit andra dtgarder enligt
overvakningsplanen eller vill ldmna 6vrig information kan
detta redovisas nedan

Forfattare Godkéant av
Johanna Bystrom Clas Berglund
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4. Ovriginfo
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